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Santiago, 6 de Septiembre de 2016

COMUNICADO 1 CUT — CHILE
MESA DEL SECTOR PUBLICO

Este lunes 5 de septiembre de 2016, la Mesa del Sector Publico, coordinada por la Central Unitaria de
Trabajadores, dio inicio a la Negociacidn Colectiva del Reajuste General del Sector Publico 2016 con el gobierno.
Tras la entrega formal del Pliego de Negociacién concordado por las 15 organizaciones integrantes de la Mesa del
Sector Publico (AJUNIJI, ANEF, ANTUE, ASEMUCH, Colegio de Profesores A.G.,, CONFEMUCH, CONFENATS,
CONFUSAM, FENAFUCH, FENAFUECH, FENATS Unitaria, FENPRUSS, FENFUSSAP, FENTESS, FENATS Nacional), el
pasado martes 23 de agosto, se realizé la reunidn de instalacidn de la negociacidn, contando con la presencia de
la Ministra del Trabajo, Ximena Rincdn, y el Ministro de Hacienda, Rodrigo Valdés, acompanados de sus equipos
asesores.

En la reunién, la Mesa del Sector Publico planted su evaluacidn respecto del proceso de negociacion del afio
2015, en que ninguna de sus organizacion integrantes llegd a acuerdo con el gobierno, legisldndose una Ley de
Reajuste que implicd una reduccién de los ingresos de los/as trabajadores/as del Estado y no concretd avances
en ninguna de las materias laborales y sociales planteadas. En el marco de dicha negativa experiencia es que las
organizaciones definieron adelantar el proceso de negociacion este afo 2016, en funciéon de desarrollar el
proceso antes de la tramitacidn del Presupuesto Nacional, para garantizar que el marco presupuestario de
discusidon no estuviera acotado previamente y de establecer un didlogo efectivo que se orientara a construir
acuerdos en las demandas planteadas por la MSP. Finalmente, se planted al Ministro de Hacienda la molestia de
la Mesa del Sector Publico por sus intervenciones publicas, tras la presentacion del Pliego de Negociacién,
expresando criterios de negociacién antes de la instalacién de la misma, limitando de antemano los
planteamientos de los/as funcionarios/as publicos/as.

Posteriormente, el Coordinador de la MSP y el Asesor de la MSP expusieron detalladamente los contenidos del
Pliego de Negociacidn, dando paso a intervenciones de los representantes de las organizaciones que enfatizaron
diversas materias del mismo. En las intervenciones de la Mesa del Sector Publico se expresd al gobierno la
voluntad de llevar adelante un proceso de negociacidn para construir acuerdos que avancen en las aspiraciones
de los/as trabajadores/as. En las intervenciones se planted un fuerte énfasis en la demanda de un Nuevo Sistema
Previsional que la MSP ha sostenido por afos, la urgencia de cuya resolucion se encuentra hoy impulsada por las
la movilizacidon social que ha reclamado el fin de las AFP.

Es importante destacar que el proceso de instalacidon de esta negociacién fue precedido por un trabajo contindo
de la Mesa del Sector Publico para continuar implementando los acuerdos alcanzados en la Negociacion
Colectiva del Sector Publico del aifio 2014. Ademas, a partir del mes de mayo, la Mesa se abocé a la preparacién
del Pliego y la estrategia de Negociacion. El proceso preparatorio de la Negociacién Colectiva del Sector Publico
de este afio se realizd en base a las propuestas presentadas por las 15 organizaciones integrantes, ratificando las
mismas la Asesoria Técnica para el proceso de Negociacion fuera asumida por el economista Manuel Gajardo.

Es asi que el Pliego se compone de 9 capitulos, que abarcan todos los aspectos de las relaciones laborales en el
Estado, en los ambitos de: Continuidad en la implementaciéon de los acuerdos vigentes; Cobertura de la
Negociacién; Demandas Econdmicas; Trabajo Decente; Derechos Sociales; Condiciones Laborales; Igualdad de
Oportunidades y Libertad Sindical. Es de primera importancia relevar que se trata de una plataforma de

20160905 — Acuerdos Mesa del Sector Publico — Coordinacion CUT



CENTRAL UNITARIA DE TRABAJADORES — CUT CHILE
0/1[‘ AV.LIBERTADOR BERNARDO O'HIGGINS 1346 - SANTIAGO

negociacién orientada a poner en el centro de la discusion la necesidad de avanzar en equidad, relevando el rol
del salario y de la dignificacién del trabajo como foco central para construir un pais mas justo.

Ambos Ministros ratificaron en la ocasién, la voluntad del gobierno de desarrollar un proceso constructivo, aun
cuando, expreso el Ministro de Hacienda, la situacidon econdmica del pais mantiene severas dificultades.

Finalmente, ambas partes concordaron un Cronograma inicial de Trabajo con los siguientes hitos:

1. Jueves 8 de septiembre, a las 18h00 — Reunién de la Mesa de Negociacidn en que el gobierno expondra
la situacién econdmica y fiscal.

2. Martes 13 de septiembre, a las 18h00 — Reunién de la Mesa de Negociacion en que evaluaran los
avances de los acuerdos de procesos de negociacién anteriores.

3. Viernes 16 de septiembre, a las 17h00 — Reunidn de la Mesa de Negociacién en que el gobierno
presentara su respuesta inicial a los contenidos del Pliego de Negociacidén.

4. Finalmente, el gobierno comprometid proponer una fecha para la realizacidon de una reunién particular
con la MSP en materia de Reforma de Pensiones, la que la MSP ha solicitado se lleve a cabo con el
Comité de Ministros al que la Presidenta de la Republica ha encomendado la construccidn de una
propuesta de gobierno en la materia.

Con el inicio del proceso de negociacion, llamamos al conjunto de los/as Trabajadores/as Publicos/as a
mantenerse informados y alertas, y a participar activamente de las iniciativas y convocatorias de la Mesa del
Sector Publico.

Saludan fraternalmente a ustedes

Carlos Insunza Rojas Bdrbara Figueroa Sandoval
Consejero Nacional CUT - Chile Presidenta Nacional CUT - Chile
Coordinador del Sector Publico
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